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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLA PROVA PRATICA 
Candidato________________________________________________________ 
 Descrittori Fascia di 

punteggio 
Scarsa interpretazione del ruolo/funzione 1-2 
Interpretazione discreta del ruolo 3-4 
Interpretazione adeguata e significativa  5-6 

A) Ruolo o funzione 
assegnata 
(max 7 punti) 

Ottima interpretazione, approfondita e 
particolarmente significativa 

7 

Punteggio assegnato A: / 7  
Lacunose e/o frammentate 1-3 
Lacunose e/o generiche 4-5 
Essenziali  6 
Organiche  7-8 

B1) Conoscenze 
degli strumenti a 
disposizione (max 
10 punti) Complete e organizzate  9-10 

Punteggio assegnato B1: / 10  
Argomentazione e uso di un linguaggio non 
sempre appropriati 

1-3 

Argomentazione sufficiente e uso di linguaggio 
specifico 

4 

Argomentazione buona e chiarezza espositiva 5 

B2) Abilità e 
competenze 
(max 6 punti) 

Argomentazione ottima e chiarezza espositiva 6 
Punteggio assegnato B2: /6 

Coordinamento con gli altri attori non adeguato 
/ assenza di leadership 

1 

Coordinamento sufficiente con gli altri attori / 
leadership presente ma non completamente 
adeguata  

2-3 

B3) 
Coordinamento e 
Leadership * (max 4 
punti) 

Buona capacità di coordinamento con gli altri 
attori / leadership adeguata e riconosciuta  

4 

B)Attività 
(max 20 
punti) 

Punteggio assegnato B3: /4 
Totale Punteggio assegnato B (B1+B2+B3): /20 

Discussione della prova con parziale 
correzione degli errori commessi  

1-2 C) Discussione della prova 
(max 3 punti) 

Discussione della prova autonoma e sicura, 
correzione degli errori commessi 

3 

Punteggio assegnato C: /3 
Totale dei punti assegnati (A+B+C) 

N.B. PUNTEGGIO MAX 30/30 /30 
* La leadership è oggetto di valutazione solo per i ruoli che prevedono l’assunzione di leadership. Nel caso non sia possibile 
valutarla, al fine di non alterare la votazione complessiva finale, deve essere considerato il punteggio massimo previsto (4). 
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